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MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL 2025

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS E INGENIERIA

DEPENDENCIA UABC:
MUNICIPIO: TIJUANA
Ill. VALORACION
DE RIESGOS VS.
CONTROLES
N.o. de RIESGO Valoracion Final
Riesgo
GRADO DE PROBIIKJBEILIDAD
IMPACTO OCURRENCIA
2025 1 Proceso de tutotoria realizado de manera limitada.
- 4 5
2025 2 Capacitacion de personal realizado de manera limitada.
- 5 7
2025 3 Medios de comunicacion utilizados de manera desactualizada.
- 2 7
2024-1 Presupuesto utilizado de manera incorrecta
9 6
2024-3 Alumnos en actividades académicas comprometidos de manera deficiente.
6 5
2024-4 Acciones de vinculacién de alumnos formalizados de manera inadecuada.
6 4
2024-5 Compromisos plasmados en el POA ejecutados fuera de los tiempos
establecidos. 5 5
2024-6 Documentacion de aspirantes a programa de posgrado resguardado de
manera deficiente. 5 5
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15/octubre/2025 12:33
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4 5 6
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No. Riesgo

2025_1

| POR LA REALIZACION PLENA DEL SER I

5.C 3 DEPENDENCIA UABC|

Descripcion del Riesgo

Proceso de tutotoria realizado de
manera limitada.

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS E INGENIERIA

MUNICIPIO|  TINUANA

Valor de
Impacto

Valor de
Probabilidad

2025_2

de I realizad

de manera limitada.

Cuadrante

Autorizé

Titular de la Institucién: M.C. ROBERTO ALEJANDRO REYES MARTINEZ

Coordinador de Control Interno:

Integrd

DR. CARLOS URIEL GASTELUM

Enlace de Riesgos: ACOSTA

Supervisd

POR LA REALIZACION PLENA DEL SER
=]

MTRA. DIANA ABEL VAZQUEZ VAZQUEZ

Codigo: Al-N4-052-5, Rev. 01

. No. Factor q o2 o A - P Fecha de Fecha de . Tyt
Estrategia ) Factor de Riesgo Descripcién de la accién de control  Unidad Administrativa Responsable L. . Medios de verificacion
de Riesgo Inicio Término
Realizacién de videos informativos
Desconocimiento por parte de los tutores de los procesos sobre los procesos mds importantes  |Responsable de e el el bbb el
1.1 porp: P P B Dr. Ricardo Guerra 10/02/2025 20/12/2025 |los videos realizados y publicados en
actuales que debe conocer el tutor al llevara  |Tutorias o
a Al la pagina de la Facultad
cabo la tutoria académica
REDUCIR EL
RIESGO
- Diagnéstico del conocimiento de los  |Responsable de ) Reporte sobre el dI?EHOStICO a
1.2 Falta de seguimiento al personal responsable B Dr. Ricardo Guerra 10/02/2025 20/12/2025 |profesores proporcionado por Google
procesos a los tutores Tutorias
Forms.
Falta de la documentacién de los procedimientos Generar los procedimientos . , Documento PDF del diagrama de los
. . L. . L, - N . Coordinador de Dr. Héctor Alfonso - 3 .
21 administrativos para la operacion del area de Extension y administrativos para la operacion del L, N L, - N 10/02/2025 20/12/2025 |procesos administrativos del area de
. L. . . N L. Extension y Vinculacién  Magafia Badilla L, N "
Vinculacion drea de Extension y Vinculacion Extension y Vinculacion
REDUCIR EL
RIESGO
Definir un proceso de capacitacién Mtra. Diana Abel Documento PDF que establezca los
2.2 Falta de un proceso estandarizado de capacitacion estandarizado para las areas Administracion . . 10/02/2025 20/12/2025 |pasos de la capacitacion de las areas
. N Vazquez Vazquez . N
administrativas de la facultad administrativas




No. Riesgo

20253

IW
5 4

Descripcion del Riesgo

Medios de comunicacién utilizados
de manera desactualizada.

DEPENDENCIA UABC|

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS E INGENIERIA

MUNICIPIO|  TINUANA

Valor de
Impacto

Valor de
Probabilidad

2024-1

Presupuesto utilizado de manera
incorrecta

Cuadrante

Estrategia

No. Factor
de Riesgo

Autorizé

Titular de la Instituciéon: M.C. ROBERTO ALEJANDRO REYES MARTINEZ

Coordinador de Control Interno:

Integrd

DR. CARLOS URIEL GASTELUM

Enlace de Riesgos: ACOSTA

Factor de Riesgo Descripcion de la accién de control  Unidad Administrativa

o . . Definir las funciones del responsable
Falta de actualizacién continua de los medios de

Superviso

MTRA. DIANA ABEL VAZQUEZ VAZQUEZ

Responsable

Dr. Jose Jaime

Fecha de
Inicio

Fecha de
Término

| POR LA REALIZACION PLENA DEL SER I
]

Codigo: Al-N4-052-5, Rev. 01

Medios de verificacién

Correo para el responsable de
comunicacion que indique la

3.1 o de la actualizacién de medios de Comunicacién 10/02/2025 20/12/2025 |responsabilidad de mantener
comunicacién e Esqueda . .
comunicacién actualizados los medios de manera
EVITAR EL Sl
RIESGO
q e M.C. Roberto

Revisar las actividades del responsable Reporte de actividades que se solicite

3.2 Falta de supervision al personal responsable. L B Direccion Alejandro Reyes 10/02/2025 | 20/12/2025 B ! lqu
de comunicacion . al responsable de medios

Martinez

Continuar con las capacitaciones que Evidencia fotografica y lista de
imparte la Unidad de Presupuestos y asistencia de la asistencia a las
Finanzas para el manejo de recursos, Mtra. Diana Abel i itaci

4.1 Desconocimiento de la normatividad P i Administracion ) ra |anla © 10/02/2025 | 20/12/2025 r9un|0nes de capacitacion que
por parte tambuen del personal de Véazquez Vazquez impartan los departamentos
apoyo, que actualmente solo lo hace la respectivos, asi como del personal
administradora. administrativo que aplique.
Revision al final de cada semestre de I lectroni iados al

. N los saldos de cada programa. Dejando . L Mtra. Diana Abel Aorreos electronicos enviados a

4.2 No ejercer el recurso planeado para el afio en curso N N N N Administracion . . 10/02/2025 20/12/2025 |Director, con todo el desgloce de

evidencia de enviados al Director para Vézquez Vazquez Lo
. . saldos y movimientos por programa.
considerar los gastos a ejercutar.
EVITAR EL
RIESGO




No. Riesgo

Descripcion del Riesgo

Alumnos en actividades

DEPENDENCIA UABC|

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS E INGENIERIA

MUNICIPIO|  TIJUANA

Valor de
Impacto

Valor de
Probabilidad

2024-3 académicas comprometidos de 6 S
manera deficiente.
Acciones de vinculacién de alumnos
2024-4 formalizados de manera 6 4

inadecuada.

Cuadrante

Titular de la Institucion: M.C. ROBERTO ALEJANDRO REYES MARTINEZ

Enlace de Riesgos:

Autorizé

Coordinador de Control Interno:

Integré

DR. CARLOS URIEL GASTELUM
ACOSTA

Supervisd

'POR LA REALIZACION PLENA DEL SER
<
0 ;|72

MTRA. DIANA ABEL VAZQUEZ VAZQUEZ

Cédigo: Al-N4-052-5, Rev. 01

Estrategia o F.actor Factor de Riesgo Descripcién de la accién de control  Unidad Administrativa Responsable Fecl.m. e FE,Cha, B Medios de verificacién
de Riesgo Inicio Término

Capacitar al personal relacionado con
el manejo de las convocatorias al Coordinador de Dr. Héctor Alfonso Fotos o video de la capacitacion

5 Desconocimiento de las Convocatorias " y . q p " 10/02/2025 | 20/12/2025 |. 1aeo B g
interior de la facultad, en base al Extension y Vinculacion |Magafia Badilla lista de participantes
conocimiento claro de las mismas.
Evidenciar el uso de plataformas para
el envio de informacion de las Documento PDF que agrega todas las

q ] A Coordinador d Dr. Héctor Alfc
5.2 Falta de difusion de las acciones convocatorias, platicas informativas y oor |'n’a or N © ., " e~c or N onso 10/02/2025 20/12/2025 |evidencias generadas en redes
. . |Extension y Vinculacién |Magafia Badilla ) N
todo elemento que permita una mejor sociales y pagina de la facultad
difusion de las actividades integrales.
Proveer de procedimiento para 5 to POF del dimient
REDUCIR EL 53 iR deti atender registros fuera de tiempo y Coordinador de Dr. Héctor Alfonso 10/02/2025 | 20/12/2025 |i Z?umzn oct o m;uen °
b egistro fuera de tiempo indicando actores, procesos, tiempos
RIESGO 8! u lemp darlos a conocer al personal Extensidn y Vinculacién | Magafia Badilla ! A B

. . de respuesta.
involucrado en los mismos.
Establecer programa de capacitacién | Coordinador d Dr. Héctor Alfi Dy to PDF d lista d

61 Desconocimiento de la Normatividad programa ce capactz oordinadorde 1O NECtOr ATONSO 1 10/02/2025 | 20/12/2025 | Ccumento PO de unafista de
de los procesos a realizar en el area Extension y Vinculacién | Magafia Badilla temas para capacitar.
Actualizar formatos de convenios, de Coordinador d Dr. Héctor Alf Formatos de convenios y de otras

. . oordinador de r. Héctor Alfonso
6.2 Formatos desactualizados otras modalidades de aprendizaje y de 'A ) Ny L "~ . 10/02/2025 20/12/2025 |modalidades actualizados y formato
Lo Extension y Vinculacidn  Magafia Badilla Lo
PVVC en inglés de PVVC en inglés
REDUCIR EL 63
RIESGO :




Autorizé

'POR LA REALIZACION PLENA DEL SER
Supervisd =
§ SCHIZI

DEPENDENCIA UABC| FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS E INGENIERIA Titular de la Institucion: M.C. ROBERTO ALEJANDRO REYES MARTINEZ

Coordinador de Control Interno: MTRA. DIANA ABEL VAZQUEZ VAZQUEZ

MUNICIPIO|  TIJUANA | Integro

DR. CARLOS URIEL GASTELUM

Enlace de Riesgos: ACOSTA

Cédigo: Al-N4-052-5, Rev. 01

No. Riesgo Descripcion del Riesgo Velarets Valor'c'ie Cuadrante Estrategia KT F.actor Factor de Riesgo Descripcion de la accién de control  Unidad Administrativa Responsable Fecl.m. o= Felcha' & Medios de verificacion
Impacto Probabilidad de Riesgo Inicio Término
Generar reportes anuales y
contrastarlo con lo definido en el POA G Rty Documento PDF de la cracién de un
.C. Roberto
Falta de conocimiento de las necesidades sustantivas de la ara identificar en que otras acciones POA por programa educativo que
7.1 & . 4 . Direccion Alejandro Reyes 10/02/2025 | 20/12/2025 PR . .
Facultad. no consideradas se asignaron recursos. presente las necesidades generales a
. A Martinez o
Proponer la creacion de un POA a nivel los Directivos.
programa educativo para mejorar la
Realizar un documento de Documento PDF del protocolo para
seguimiento de tiempos con los que se reaccionar en casos de emergencia y
atiendan ordenes de trabajo o de Mtra. Diana Abel indi
7.2 Emergencias no contempladas en las acciones de planeacion. L . ! Administracion N . 10/02/2025 | 20/12/2025 docu.mtt!nto o f‘“e ilpec]
servicio. Realizar un documento Vazquez Vazquez seguimiento de tiempos en los que se
donder se registre la recurrencia de las atiendan las ordenes de trabajo o de
emergencias, Revisar y si se requere servicios.
Compromisos plasmados en el POA
LIS ; EVITAR EL
2024-5 fuera de los p 5] 5] 7.3
3 RIESGO
establecidos.
Organizar y tener evidencia de las
auditorias internas referentes al P " Or. Javier E '
K . osgrado e r. Javier Emmanue
8.1 Falta de revision de reportes de entrega de documentacion. |resguiardo de la documentacion e 8! R ) . 10/02/2025 20/12/2025 |Reporte de auditoria interna
. . . Investigacion Castillo Quifiones
informacion personal de los aspitantes
y estudiantes.
Evidencia de correo electronico Correo electronico enviado por el
enviado por el Coodinador de Coodinador de Posgrado a la persona
Posgrado a la persona encargada de  |Posgrado e Dr. Javier Emmanuel encargada de recepcion de
8.2 Falta de capacitacion del personal responsable. 8 ) P € 8 R . . 10/02/2025 | 20/12/2025 8 P -
recepcion de docuementos, en donde |Investigacién Castillo Quifiones docuementos, en donde indique los
indique los requisitos que debe reunir requisitos que debe reunir cada
cada aspirante. aspirante.
D tacion d irant
Progr POSEr: RIESGO
resg de manera




